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MEDICINOS ETIKOS KOMISIJOS 2024 METU VEIKLOS ATASKAITA
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Skundo
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INFORMACUA APIE NAGRINETUS SKUNDUS DEL ELGESIO KODEKSO PAZEIDIMY

Skundo esmé

Slaugytojos B.K. elgesys konfliktiskas ir keliantis

Skundziamas
darbuotojas

Priimtas sprendimas

Ivertinus tarnybiniame
pranesime bei darbuotojy
paaiskinimuose nurodytas

Pazeisti Elgesio
kodekso punktai

Pazeidimo esmé

Slaugytojos elgesys buvo
netinkamas, nepagarbus,
ZeidZiantis kitu darbuotojy garbe

Situlymai / rekomendacijos

Sitiloma:
1. pakartotinai pasirasytinai supaZindinti su ligoninés
Elgesio kodeksu ir Bendravimo standartu;

1 DT Darbuotojas | 2024-07.24 nar\.'lpq, darbgotog Quolat dem.ox:zs.\ruOJa }Jlgg.q Slaug):tqa aplinkybes, pripa%inti, kad 9,19, 27 i 6ria, demibndtraoamos. |- skyriaus darbl_.lotOJq gusumklrt?o metu i$aiSkinti, kaip
nuotaika, nepasitenkinima, yra aikstinga, gincija ar BK. : i, b 5 . |vyksta darbuotojy paskirstymas j postus;
. s s 3 bendrosios praktikos neigiamos emocijos, su vadovais AR e oo
ignoruoja tiesioginio vadovo pavedimus. 5 . y “ e . |3. nuo rugséjo meénesio panaikinti skirta motyvacini
slaugytojos B.K. elgesys bendraujama atZagariai, aikstingai,|” . < E
ey S S L =" |prieda.
paZeide Elgesio kodeksa. nevykdomi jy teiseti nurodymai.
[vertinus prane§ime apie
smurto atveji iSdestyta
Gyd. K.P. demonstruoja nekolegiska, nemandaguy, informacija bei darbuotojo
. ZeldZiant] ir Zeminant] elgesj, taiko darbinj Gydytojas paaiskinime nurodytas
2 LB Dattuotojas | 202:4:10:31 mobinga, siekdamas bausti manipuliuojant darbo K.P. aplinkybes, pripaZinti, kad
valandomis. gydytojo K.P. elgesys
nepazeidé Elgesio
kodekso nuostaty.
i ; Sitiloma:
Slaugytoja K.S. pazeide A R e e e
Slaugytoja K.S. sukelé barnj su vyr. slaugytoja Ivertinus tarnybiniame bendradrabiavimo ir pagalbos laip;::nids;y;ojz I\als : ddtll“lg;nm"img;s'? l;:?dekso
pacienty ir kity darbuotojy akivaizdoje. | pastabas prane§ime bei darbuotoju principa, bendrauja nemandagiai, gaZ;; Bins: e L
nereagavo, elgési nemandagiai. Tokj elgesi . | paaiskinimuose nurodytas | . provokuoja konfliktines situacijas, |1~ %L L ii e 5
3: JG. Darbuotojas | 2024-11-22 | slaugytoja K.S. demonstruoja nuolat, nevaldo savo Slau_g):mJa aplinkybes, pripaZinti, kad 9, 142, 145,18, 19, stokoja draugiskumo, taktiskumo, || skyriaus Veé[hjal 1r Seniroadoyi bun@r adarlblauyl.nt oy
G A oo,y K.S. : 27 e G Slaugos proceso valdymo tarnyba spresti klausimg del
emociju, girdint aplinkiniams nuolat garsiai reiskia slaugytojos K.S. elgesys skleidZia apkalbas, kitiems padeda s ST i
S Ty e oo, " L L slaugytojos KLS. perkélimo | kitg skyriy;
nepasitenkinima darbo salygomis bei tiesioginiu pazeideé Elgesio kodekso vadovaudamasi besikei¢ian¢iomis 3, pekartotinai.casiraSeting supdSindint dueytoin K8
vadovu. nuostatas. nuotaikomis, kvestionuoja vadovy|™’ s k e I L
AT su Ligonines Elgesio kodeksu ir Bendravimo standartu.
Sitiloma:
1. pakartotinai pasira§ytinai supazindinti slaugytojo
padejéja 1.C. suLigonines Elgesio kodeksu ir
[vertinus pacienty ] ... .« .. |Bendravimo standartu;
pretenzijose bei Slaugytojo padejéja J',(’,' e iki 2. slaugytojo padéjéjai J.C. iSaiskinti, kad su pacientais
% J galo supranta, kas jeina | 19 pacs P
Slaugytojo padejeja J.C. su pacientais bendrauja darbuotojos it 0,: S Bk turi biiti elgiamasi geranoriskai, draugiskai, paslaugiai ir
. = grubiai, yra nemandagi, pikta, keikiasi ir kalba Slaugytojo | paaiskinimuose nurodytas :gytw_; e J o mandagus, kultlringas bendravimas yra jos darbo
4 D.J. Pacientas | 2024-11-26 o a Sy ek : g - nepripaZista etiko bendravimo :
pakeltu tonu, garsiai reiSkia nepasitenkinig savo | padéjéja J.C. |aplinkybes, pripaZinti, kad dalis;

darbu ir pacientais.

nepakanka irodymy
Elgesio kodekso nuostaty
pazeidimams nustatyti.

svarbos, susiduria su problema
sudétingose situacijose suvaldyti
savo emocijas.

2. iSklausyti Bendravimo standarto mokymus, o po ju
skyriaus darbuotoju susirinkimo metu kolegoms pristatyti
pagrindines Elgesio kodekso ir Bendravimo standarto
nuostatas.

INFORMACUA APIE KITUS NAGRINETUS PRASYMUS

Gyd. Andrius
CERNAUSKAS

32669
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Prasymo

gavimo data

Darbuotojas

2024-08-17

Deleguoti Medicinos etikos komisijos narj |
konsiliuma sprendziant deél paciento tapimo organy
donoru, nesant artimuyju.

Priimtas
sprendimas

Deleguotas
komisijos
atstovas
kapelionas
Kestutis
Ralys.
Konsiliumo
metu nutarta
leisti paimti
audinius ir
organus

transplantacija

1




